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Le Réglement Intérieur des coopératives agricoles et de leurs unions

L’objectif de ce document est d’€tre un aide-mémoire a disposition de I’auditeur a la suite de la prise de connaissance par le CAC :
- del’existence du réglement intérieur mis en place au sein de la coopérative ;

- des dispositions qui y sont prévues ;

- et de sa conformité par rapport a la réglementation.

Il est précisé qu’il s’agit d’un guide a disposition du CAC visant a faciliter ses travaux, sans caractere obligatoire. Ce document s’inscrit dans une démarche générale
de recherche de risque d’anomalie significative sur les comptes. C’est le commissaire aux comptes qui, en exergant son jugement professionnel, 1’utilisera utilement et
choisira les controles les plus adaptés a la coopérative qu’il audite, en fonction de ses modalités de gouvernance et de ses activités économiques.

L’établissement d’un réglement intérieur a été rendu obligatoire par la loi n® 2014-1170 du 13 décembre 2014 qui intégre cette obligation dans :

- Tarticle L. 521-3-2 du Code Rural et de la Péche Maritime (CRPM)
- etaux articles 60 et 61 des Modéles de Statuts (MS)

Certaines dispositions des statuts renvoient expressément au réglement intérieur. Celles-ci sont soit obligatoires, soit facultatives car dépendantes de la levée de clauses
optionnelles dans les statuts. D’autres dispositions sont a prévoir dans le réglement intéricur que ce soit au titre des dispositions de I’article L. 614-24 du CRPM
résultant de la loi EGALIM ou au titre de la contractualisation rendue obligatoire par décret ou accord interprofessionnel selon les secteurs.

Par ailleurs, dans sa note de commentaire N° 214 de ’article 60 des MS, le HCCA conseille aux coopératives « d’informer I’assemblée générale ordinaire des clauses
essentielles du réglement intérieur ainsi que de toute modification importante ». Rappelons que les notes de commentaire des MS ont valeur de doctrine du HCCA.

En outre, les statuts peuvent prévoir de maniére dérogatoire, I’approbation du réglement intérieur par I’assemblée générale. Dans ce cas, le commissaire aux comptes
devra s’assurer du respect de cette disposition.

Ce document reprend également les points non obligatoires mais fortement conseillés pour sécuriser d’un point de vue juridique le fonctionnement de la coopérative
agricole. Cette derniére liste n’est pas exhaustive. En tout état de cause, chaque RI devra étre adapté aux spécificités de fonctionnement de la coopérative.



-
Union Nationale
I des Aud 3
des Organismes Agricoles

Abréviations utilisées :

AGO : Assemblée Générale Ordinaire

CA : Conseil d’ Administration

CC : Code Civil

CCom : Code de Commerce

CRPM : Code Rural et de la Péche Maritime
HCCA : Haut Conseil de la Coopération Agricole
LCA : La Coopération Agricole

MS : Modéles de Statuts

RI : Reéglement Intérieur

Le RI a pour objet de fixer les modalités d’application des statuts et de définir les régles de fonctionnement interne de la coopérative agricole.
Longtemps facultatif méme si vivement conseillé, le RI de la coopérative agricole est désormais obligatoire!.
La demande d’agrément réalisée auprés du HCCA en application de I’article L. 525-1 du CRPM doit étre accompagnée, entre autres documents, du RI de la société?.

Enfin, nombreuses sont les dispositions du CRPM qui prévoient le recours au RI laissant ainsi la liberté contractuelle a la coopérative agricole pour en définir les
modalités d’application. Ces dispositions sont reprises dans les MS des coopératives agricoles approuvées par I’arrété du 20 février 2020.

! Voir notamment les articles L. 521-1-1 et L. 521-3-2 du CRPM
2 Voir article R. 525-3 CRPM
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Rappels préliminaires

- Etablissement du RI
L’ établissement ainsi que les modifications ultérieures du RI relévent de la compétence du conseil d’administration®.

Une clause spécifique peut étre introduite dans le RI pour préciser qu’il a été établi par le CA et que les clauses essentielles doivent faire 1’objet d’une information de
I’AGO.

Autrefois, il était recommandé de faire approuver par I’AGO les clauses essentielles du RI établi par le CA ainsi que leurs modifications. Si une telle clause demeure
dans le RI de la coopérative, il est souhaitable de la supprimer afin de ne pas rendre statutairement obligatoire cette approbation par 1’ AGO.

- Objetdu RI
Larticle L. 521-3-2 du CRPM rappelle les points qui doivent obligatoirement figurer dans le RI. II est rédigé comme suit :
« Le reglement intérieur complete les régles d’organisation et de fonctionnement fixées par les statuts.
1l fixe également :

1° les criteres et modalités de détermination et de révision du prix des apports, comprenant, le cas échéant, les modalités de prise en compte des indicateurs mentionnés
a l’avant dernier alinéa du 11l de I’article L. 631-24 choisis pour la fixation de ce prix ;

2° les modalités de détermination du prix des services ou des cessions d’approvisionnement ;
3° les modalités pratiques de retrait de [’associé coopérateur ;
4°les modalités de remboursement des parts sociales qui intervient de droit dans le délai maximal prévu par les statuts.

1l peut fixer les modalités de constitution et de reprise de la provision constituée par la coopérative pour engagement de soutien des coopérateurs face aux aléas
agricoles ainsi que, le cas échéant, les modalités de constitution et de fonctionnement des caisses de compensation.

Le réglement intérieur rappelle les conditions dans lesquelles il peut étre recouru a la médiation et le cas échéant a tout autre mode de réglement des litiges ».

3 Voir article 60 des MS
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- Communication du réglement intérieur aux associés coopérateurs

Le modele de bulletin d’engagement signé par la coopérative agricole et I’associé coopérateur figurant a la note de commentaire n° 32 des MS mentionne que 1’associé
coopérateur a pris connaissance des statuts et du RI de ladite coopérative, ce qui suppose que la communication de ces documents intervienne au moment de son
adhésion.

Au cours de sa période d’engagement et conformément aux dispositions de 1’ Art. L. 524-4-1 du CRPM, tout associé d’une coopérative agricole ou d’une union de
coopérative agricole a le droit d’obtenir, a toute époque, communication des statuts, des réglements intérieurs et des documents concernant les trois derniers exercices
clos a savoir notamment les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes consolidés ou combinés, la liste des administrateurs, les rapports aux associés et des
commissaires aux comptes soumis a I’assemblée, les procés-verbaux d’assemblées générales ordinaires et extraordinaires.

Larticle R. 524-1-3 précise, en outre, que la communication de ces documents s'effectue soit par envoi postal a I'adresse indiquée par 1'associé, soit au siége social, ou
au lieu de direction administrative de la coopérative. Le droit pour I'associé de prendre connaissance emporte celui de prendre copie a ses frais.

Cet envoi peut étre fait par un moyen électronique de communication mis en ceuvre dans les conditions mentionnées a l'article R. 225-63 du code de commerce, a
l'adresse indiquée par 'associé.

- Portée du réglement intérieur

Larticle 61 des MS précise que « [’adhésion a la coopérative comporte engagement de se conformer aux présents statuts ainsi qu’a son ou ses reglements intérieurs
». La Cour d’appel de Bordeaux dans un arrét du 24 novembre 2009 affirme que « le contrat de coopérateur est un contrat d’adhésion et qu’a ce titre celui qui le
souscrit s ’oblige a respecter le réglement intérieur qui appartient intégralement au champ contractuel ».

Le présent document a pour objet, dans une premicre partie, de dresser la liste des clauses obligatoires devant figurer dans le RI, sur renvoi d’une disposition du CRPM
ou en application d’une clause des modéles de statuts des coopératives agricoles. Dans une seconde partie, une liste des autres clauses fortement conseillées est
proposée, pour sécuriser, d’un point de vue juridique, le fonctionnement de la coopérative agricole. Cette deuxieme liste n’est pas exhaustive. En tout état de cause,
chaque RI devra étre adapté aux spécificités de fonctionnement de la coopérative.

Attention : les clauses du RI développées ci-dessous sont applicables aux coopératives agricoles et a leurs unions. Dans ce document, seuls sont cités les numéros

d’articles des MS relatifs aux coopératives agricoles. Ceux propres aux unions devront étre vérifiés par le lecteur dans les MS des unions de coopératives agricoles.



-
Union Nationale
I des Aud 3
des Organismes Agricoles

PLAN DE L’OUTIL

I/ LES CLAUSES OBLIGATOIRES DU REGLEMENT INTERIEUR .......iittiiiiiiiiiitiiiiiiisseesssisisssssseessssssssssssssessssssssssssssessssssssssssssessssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssnsssssss 8
A.  Les clauses 0bligatoires SUI FENVOL AeS VIS ......ceiiiiieiiiiiiiiiiiiiieiiiiiieeiiiniteiiisete sttt e ss st e ssssas e s s s st e s s as e e se s b e s s e ba b e s s ab e e sesbabessessabesessssessessasessssssnesssssstesssantessssanessssnns 8
a) Demande d’agrément lors de 1a cONStItULION dE 18 COOPEIAIVE .....ccueeruiiriieiieiiesteest ettt sttt st ettt e a et ehe e s bt e b e e bt e st e sabesheesbeesb e e bt embeeae e eaeeebe e b e e b e enbeeabesasesabesaeesbeenseenseansens 8
D) AdNESION AES ASSOCIES COOPETALEULS. ...e.veviveeueeurentetestesterttetteuteteteseeatesbeeseeaeeseessesa e s esbesh e e st e st eas e s e b e sbeoh e eaees e e e s e s ea s e Ae e eh e eb e e bt e as e e e s e se e eResheeh e e et em s e b e sb e bt sbe e bt e aeemse b e st enbesbeebeeaeennennens 8
1. AdNESION A 17ASSOCIE COOPETALEUT .....e.veeueeureritertesteeteeitetet e e ste e st s bt eseeat et et e sa e e b e sbe e bt e ae e st ea s e s e b e sb e oh e e aees e e et e s e e s e se e eE e ebeeh e e aeea e et e nE e R e nb e eh e eaeeae et e ne e b e sbeeb e eates e e s e s e besaeebesaeennemneneen 8
2. Modalités de mise a disposition aux adhérents du document UNiquE TECAPITUIALIT .....c..eiiiiiiiiiiieee et sbe e bt et e bttt e b e sbee b e e b e ebesmnesaeenaee 9
c) Réajustement des Parts SOCIALES A ACTIVILE .......ceuerueeiiitiriietere ettt ettt ettt sb e e r s bt st et et e b e s bt e b e e bt eh e et e s e b e sH e e b e s he e bt e as e e e b e se e e h e s bt e bt e et e e et e nb e e bt e bt eat e s et ebeseeebesbeeneeanennen 9
I. Les modalités de mise a jour du nombre de parts sociales détenues par I’associé coopérateur en cas d’augmentation ultérieure des engagements ou du montant des

apports effectifs de produits ne résultant pas d’une variation CONJONCIUIEIIE. .....c..eouiriirtiiiieieeeee ettt sh e sb e s bt et e at e s bt e e b e e s b e e b e e st e sasesatesaeesbeenbeenbeennens 9

2. Les modalités de mise a jour du nombre de parts détenues par 1’associé coopérateur en cas de diminution des engagements de 1’ associé coopérateur ou du montant des
apports effectifs de produits ne résultant pas d’une variation CONJONCIUIEIIE. .....ccuiiiuiiriiiiieiieieseesteee ettt ettt et e sae e st e e be e e eatesatesaeesaeesaeeseenteensesseesseenseeseenseensesnsesaeesees 11
d)  Modalités de retrait e [7aSSOCIE COOPEIALEUL ... .eeruiruietereeerteeteeteetestestesteesteesaeeseessesseesseasseenseensesnsesssesseesseesseenssanssansesssensaenseensesnsesnsesssesasesseenssensesnsesssesssesseenseensesnsesssesnsesses 11
e) Modalités de remboursement des parts sociales qui intervient de droit dans le délai maximal prévu dans 1es StAtULS.........ceruieririiiiienieniereeeee e 12
f) Les conditions de 1’autorisation du conseil d’administration pour le remboursement des parts sociales d’€pargne (PSE) ......cccoocuiriiiiiniiiiiniineie e 12
g)  Remboursement des PSE et Parts Sociales @ Avantages PartiCULIEIS (PSAP) ......eecuioiiiiieiereeeete ettt sttt ettt e st et e e sstesatesaeesaeesaeesaeenteenseensesseesseenseensesnsesnsesneesaes 13
h)  MEdiation, TEZIEMENt AES LILIZES .....eeeveerteetieteeiertiestt sttt et ettt e ste e s bt et e et e sutesueesbeesbeeabeeaeeeueeeuee bt eabeeabeeatesatesheesh e e et em et e ae e eh e e eb e e bt ea ke eateeasesabesheenaeembeeme e easeebeenbeenbeenbeenbeennesaeenue 13
i) Option « PERIODE PROBATOIRE DE L’ASSOCIE COOPERATEUR »....ccueutitirieiiniirieiisienietstesteitste sttt se et st b e st st sb e et b e et s hesa et b sa et s b e naesesbe e st nreneeneene 13
1 LY Vo Le E TG T 22T 11T 13 o) o LTRSS 13
k) Gouvernance €t CONSEIL A’ AQIMINTISTIATION .....eiiuueiriteiieiste ittt ettt st ettt st e e sttt e st beesuteesuteesateesateessteesateessseesaseeeaseesataesaseesabeesaseesabeenaseesabeesaseesabeesabeesabeesabeesabaesaseesabaennseess 14
1. Reégles de fonCioNNEMENE QU CA .......oouiiiiiiiiiii et ettt et s e e b sh e e bt e st e st e b e ss e b e sh e e b e e b e e ae et et e b e sa e e b e s b e e bt e aseas e b e sh e e b e s bt ebe e st e e e s e sa e beseeebeeat e s ennen 14
2. Regles de COMPOSIEION QU CA ...c..iiiiiiiiiiiiiiiteese ettt st b e bt bt e ae et et e s b e b s bt e bt e et e et e b e s e b e s b e e b e e et e ae et e s e b e sa e e Rt S b e e b e e et e s e b e sh e e bt sheebe e st et ennesaeabesbeeneeatennennens 14
3. Représentation des personnes MOTAIES A0MINISIIAITICES ... .eevuueeiuteirteerieertieertteestteesitee sttt e ste e sttt essteesuteesateesateesaseessaeesabeesaseesabeesseesaseesaseesaseesaseesabeesaseesabaesaseesaseesaseesaseenaseesn 15
4, Indemnités compensatrices du temps consacré a I’administration de 18 COOPETALIVE .......evuuiiriiiiiiiriieiie ettt sttt e st e e s bt e st e e sabeesabeesabeesabeesabeesaseesabeesaseess 16



-
Union Nationale
I des Aud 3
des Organismes Agricoles

5. Régles de remplacement des membres du cONSEil d’adMINISTIATION ...ecveerririiriiirieiierieree ettt sre e s bt e bt et e st e e b e s b e e b e e s e sanesasesbeesbeenbee bt enntenneenaesneenreenneas 17
6. Organisation des réunions du CONSEIl A’ AdMINISTIALION .......eevuiiruiiiirieiteetee ettt ettt ettt b et e b e st e sa e e s bt e sbee s bt e bt e ae e eaeeebe e b e e b e ea s e s asesanesaeesaeesaee st enneeneeenaesneenreenrens 17
1) Cas de la coopérative de SECtION (OPTION SEATULAITE) ..c..eeveruiererreietertiereste et ettt et et e sbe e st ebe e st et ese e b e sbeeb e s aeebe e et e e e b e sh e e b e s et ebe e et e s e b e aa e e b e s bt eh e e abemeea b e sb e b e sbteheeatentente st e abesbeebeeneennenne 17
B. Les autres clauses obligatoires en application d’une disposition du CRPM ou de la jurisprudence 18
a) Tableau de synthese des clauses obligatoires 1i€es a 1a CONTrACtUAIISATION ...c..eevirreriirieiiereee ettt st sr ettt et be e b e e b e e s resanesbeesbeenbe e bt enbeenneesaesbeenreenrenn 18
I. Clause relative au prix ou aux critéres et modalités de détermination et de réVISION AU PIIX fueveeieerierieriieieieiereese ettt et et ettt sree s b e e e reeressnesmeesreesneenneennens 19
2. Clause relative a la quantité, a I'origine et a la qualité des produits concernés qui peuvent ou doivent étre livrés et clause relative aux modalités de collecte ou de
LIVEAISON @S PIOUILS; ..eveeetetieteeteeiteette st st e st e bt et eaeesue e s bt e be et e ea b e eatesaeesbeesbee bt eabeeaeeeaeeehe e b e ea st ea bt aa b e sesesasesheene e e e e em et e ae e oh e e eh e e b e ea b e ea b e ea b e sasesheeAbeenb e e bt eme e embeeabesb e e b e e beenbeemnesnnesmeenree 21
3. Clause relative aux modalités relatives aux procédures et d€lais e PAICIMICII §....cc.eerrieiuiriterieiie it sttt ettt et et e b e st e sbeesbeesbe e bt e st e ebeesbeesbeesbe e beeabesseesaeesbeenseenseensens 22
4. Clause 1e]ative @ 18 QUIEE QU CONTIAL ; ....uiiiiiiiiieeiitieeieesiteeeree et e et ee st eeetee s teeateeesteeaseesateeasseesaseeaaseesaseeanssesasesanseeassaeanseeanseeanseeaaseeanseeanteeanseeansaeansseansaeanseeenseeanseeanseeanseennes 22
5. Clause relative aux reégles applicables €n €as de fOICE MAJEUTE ; ......eceruirririeiiiiteriine sttt ettt sb e bt be st e b et e b e s bt e bt sbe e st e st et et e sbeeb e s bt ese et e b e benbeeneeaeennennens 22
6. Clause relative au délai de préavis et a I'indemnité éventuellement applicables dans les différents cas de résiliation du CONtrat. .......ccceeceeeeeneenensiennenre e 23
7. Clause dite « miroir » a la clause de reNEZOCIATION QU PIEX c..verrerieriiertiertieie ettt st et et et ste st e e steesbee bt e st e eaeeebeesbeesbeeabesabesabesbeesbee st enseemeeebeeebeenbee b e eabeenbesaeesaeesbeenbeenseentenn 23
D) LeS QULIES ClAUSES ODIIZALOIIES .....veuvetertirtietieiteitet et sttt ettt st et s bt bttt e e sa e b s bt eh e e bt eae e b e se e e b e s bt e b e e et e s e et e e e R e HHe e b e e heeae et e s e b e He e e h e e bt e bt e as e e ea b e ne e e b e nbeeh e eae e st et e st e b e sbeebeeneennenee 25
1. Cas de force majeure rendant I’exécution des engagements impossible de fagON tEMPOTAITE ......cceruirririiiiiriirineri ettt et sttt see e sreere st eseennens 25
2. Modalités du transfert de propriété des produits apportés par [eS aSSOCIES COOPETALEULS ......eeuvreurerueerreerteeitertertestesteesteesteetteutesseesbeesbeeabesasesasesaeesbeesseenseenseenseessesseenseensens 26
3. COMIMUIICALION ...ttt ettt e et e e b e s e et e b e s e e s e e s e s e e e es e s e e et e bt e e e ee e s e e e e e e es e eaesees e e e e ases e s e e ee e st e s e s es e s s e ases e e s e s es e s s e s e st s s e s es e s s e s es e s e e s e st s b e s es e s s e snen e b e snenesnesaenesnis 26
®  Droit de COMMUNICALION QUX ASSOCIES ....eerveerteerteertertertertesteesteesseeseauteeseesteesseesteaasesasessaesseesaeeseenstanstasseaseeassenseensesasesasesasesheesseenstenstenssansesseenseeseensessesnsesnsesueesseesseensesnsean 26
®  MOYCIN (€ COMIMUIICALION ...eeuteeutieuteiuteettesteenteesteeteeutesutesueesbeesbeenseeuseeaeeeueesbeeabeenseeasesasesaaesaeesaeesbeembeeaeeeseeeh e e b e embeeabeeateeatesaeesheenb e e bt em st eae e eaeeebe e b e enbeenbeeabesatesubesaeesbeenbeenseensens 26
o Obligation de comMmMUNICATION AU HCCA .......oiiiiiiiiieieie ittt ettt ettt s bt e s b ee s bt e s bt e bt ea et eaeeeheeeb e et e ea b e ea b e eabesaeesheesb e e bt em et e ae e eaeeehe e beeabeenbeeabeeasesubesaeesbeenbeenbeanseans 27
4, OrganiSAtIONS A€ PIOMUCTEULS ........eeueiruierteeiteeteeteeitestesttesteesteeteeutesteasseesteenseentesssesseesseesseenseenssassesssesssenseensesnsesssesssesseesesnsesnseensesssesseensesnsenssesnsesssesseesseensesnseensessesseensesnsens 27
5. Provision pour engagement de soutien des coopératives agricoles envers les associés coopérateurs face aux aléas agriColes.........oueverreriierieriiiiiieneeneeeeeeee e 29
6. Caisses de COMPENSALION € A PEIEGUALION. ......ceviitiriiitirititiitet ettt sttt ettt sb e bttt e b e e e b e s b b e s bt eae e s e s e b e sb e o b e e bt eaeeas e e e b e sh e e b e e bt eseeabe s e b e saeeb e s et esne s ena e besbeenesatennennens 31
7. COMPLES COUTANTS A ASSOCIES ... eerureerurierieerieesiteesteesiteesteeeteesuteesseesateesaseesataesaseesateesaseesateessseesabeesaseesabeesaseesabeeeaseesabeeeaseesabeeeaseesabeesaseesabeeeaseesabeesaseesabeesnseesabaeenneesnbaesnseenase 32
8. CommissSions ad’NOC (NOMN STALULAIIES)....verververuieieieriisienie ettt sttt sttt et b e s bt sb e sb e e st e b e sa e b e s b eh e e et eas e s et e b e se e e b e s bt eas e b e e e b e s e e e b e e bt e ae e b e s e b e sbeeb e s st essennena e besbeenesutennennens 32



-
Union Nationale
I des Aud 3
des Organismes Agricoles

11/ LES AUTRES CLAUSES DU REGLEMENT INTERIEUR FORTEMENT RECOMMANDEES .....cccciiiiiiiiiiiiiiiicnieiienieseneessesssiseiseisesesesssemsemsemssses 33
a) Conseil d’adminiStration € GOUVETIIANCE ......c..eervteuieeieteenteesteetertesteseesteestt e st esteeseesbee st esreeasesesesseesbeebee st ea st aaeeese e b e ea s e easeeasesesesheesbeens e ea st eme e eheeebeeabe e b e e beeanesanesmeenmeenneenseennens 33

1. ASSIAUILE QUX TEUNTONS QU CA ... ittt ettt ettt st e bttt ea e e sueesb e e teeateeatesatesheesaeesaeaaseeaeeeateeae e st enbeenbeeatesatesatesaeenbe e eeemeeeateeae e bt enbeanbeenbeeabesabesatesaeenbeenbeeateeneesbeenbeanbenn 33

2. AQMINISIIALEULS STAZIAITES ...uveviriiterteettetetert et sttt ettt e e st et e st e et e s bt ebe et et e besae e bt sbeeb e eateaseasesa e e R e sb e eh e e et ea e ea s e s e s e se e oh e e b e e a e e as e s e b e He e e Rt s b e e bt e et et ea b e nb e b e sbeeb e e atese e s e nbearesbeeneeaeennennens 34

3. Mission du bureau et des MEMDIES QU DUICAUL. .....c..eiueiieriieitiee ettt st st e st e et e et e e st e s bt e e b e e b e e b e sasesasesheesheenb e e et eae e eaeeeb e e b e e b e ea s e easesanesbeesbeenae e st enntenseenaenneenseenrens 34

b) Sanctions pour départ aNtICIPE €t INACTIINILE. ........ecueeirerterierieie ettt ettt et se bt st e st e s bt e s bt et e eae e ehe e sh e e b e e b e e s b e e e st s asesbeesheenb e e et ems e e ae s emeeebe e b e e b e eabeeabesanesaeesmeenreenseenseanneans 34

c) Les services de nature financiére octroyés par la coopérative a ses associés coopérateurs dans le respect de la réglementation bancaire ..........ccoecevveereeneeneniieniieneeneennens 36

d)  PEnalités de retard e PAIBIMEL. ......cciiuirtiiiieieiteitert ettt ettt sttt b et et e st et s bt bt s bt eaeeas e e e b e s bt e bt s bt eae e e s e e ea b e sH e e R e e b e eh e eae e e e e e nE e R e A E e e h e e et e R e e R e R e R e nh e e Rt bt ehe e e s e R nheereeae b e et eneen 36

e) D (e L <311 <O PUUPTR TP 37

f) Prises de participation dans des Groupements FONCIers AZriCOIES (GFA) ......eouiiiiiiriiiiiiieeee sttt st bttt e st e b sb e bt e bt e aeea et e b e sbeebe et ennennens 37

L1 1 T 11 11 1 PPN 39



-
Union Nationale
I des Aud 3
des Organismes Agricoles

I/ LES CLAUSES OBLIGATOIRES DU REGLEMENT INTERIEUR

A. Les clauses obligatoires sur renvoi des MS

OBJET DU TEXTE ARTICLE ARTICLE DES COMMENTAIRES AIDE MEMOIRE A LA SUITE DE
CRPM MS LA PRISE DE CONNAISSANCE
DU RI PAR LE CAC

a) Demande d’agrément | Art. R. 525-3 du Le RI a-t-il été transmis au HCCA ?
lors de la constitution | CRPM
de la coopérative

b) Adhésion des associés
coopérateurs

1. Adhésion de I’associé Note n° 32 des MS | Le modele de bulletin d’engagement mentionne | Le RI est-il mis a disposition de chaque

coopérateur

que 1’associé coopérateur a pris connaissance des
statuts et du RI.

Nota : cette mise a disposition peut étre réalisée,
par exemple, au travers d 'un dépot sur ['intranet
des associés coopérateurs ou par information,
dans le bulletin d’engagement, de la possibilité
de consulter le RI, sur sa demande, au siége
social de la coopérative ou par voie d’affichage
au siege de la coopérative.

associé coopérateur ?
Sous quelle forme, de quelle maniére ?

Les associés coopérateurs ont-ils été
informés de sa mise a jour ?

Y a-t-il une preuve de la prise de
connaissance du RI par les adhérents ?
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OBJET DU TEXTE ARTICLE ARTICLE DES COMMENTAIRES AIDE MEMOIRE A LA SUITE DE
CRPM MS LA PRISE DE CONNAISSANCE
DU RI PAR LE CAC
2. Modalités de mise ArtL.521-3h) | Art. 9 MS Nota : Clause obligatoire dans les coopératives | Le format de communication permet-il
disposition aux CRPM Note MS n° 46 de type 1 et clause facultative pour les | d’avoir D’assurance d’une mise a
adhérents du coopératives de type 5 et 6. disposition a I’ensemble des adhérents
document unique et dans la forme en vigueur ?
récapitulatif La date de départ de I’engagement pour
I’adhérent doit figurer dans le
document unique.
¢) Réajustement des
parts sociales
d’activité
1. Modalités de mise a | Art. R. 523-1 -1 | Art. 8 des MS Il appartient au RI de fixer les modalités de ce | Le RI prévoit-il les conditions de
jour du nombre de |alinéa 4  du | Noten®34des MS | réajustement des parts sociales d’activité en cas | réajustement du capital social en
CRPM d’augmentation des opérations effectivement | fonction de I’activité réelle de chaque

parts sociales détenues
par I’associé
coopérateur en cas
d’augmentation
ultérieure des
engagements ou du
montant des apports
effectifs de produits ne
résultant pas d’une
variation
conjoncturelle.

réalisées avec la coopérative lorsque celle-ci ne
résulte pas d’une variation conjoncturelle.

Nota : en pratique, prendre en compte [’activité
réalisée au cours des 3 derniéres campagnes est
souvent retenu pour limiter les effets de volatilité
(le RI doit également prévoir des modalités
particulieres en cas de réajustement pour les
associés coopérateurs n'ayant pas 3 ans
d’ancienneté dans la coopérative).

Sinon, prévoir la période au cours de laquelle il
est procéde au réajustement (par exemple x mois,
trimestre, a compter de la cloture de I’exercice ou
de la campagne).

associé coopérateur ?

Comment les critéres de réajustement

sont-ils prévus ?

- base a prendre comme référence
(derniers comptes des exercices clos

),

- période de
prélevement,

- possibilit¢ de prélever sur les
comptes courants pour la mise a jour
du capital social si la coopérative en
a mis en place.

versement ou de
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OBJET DU TEXTE

ARTICLE
CRPM

ARTICLE DES
MS

COMMENTAIRES

AIDE MEMOIRE A LA SUITE DE
LA PRISE DE CONNAISSANCE
DU RI PAR LE CAC

Pour éviter tout risque fiscal, il est conseillé de
mettre a jour le capital social individuel tous les
ans.

Afin de neutraliser les variations conjoncturelles,
la mise a jour peut €tre réalisée a partir de la
moyenne des apports des 3 derniers exercices
clos. La libération de 1’augmentation de capital
social peut étre réalisée soit :

- par versement de I’associé

- par conversion de Parts Sociales d’Epargne
(PSE), s’il en existe (Art. 14-2° des MS), en parts
sociales d’activité

- par prélévement sur les parts sociales
excédentaires (Art. 14-4 des MS) — il s’agit de la
possibilit¢ de transférer des parts sociales
d’activité d’une activité pour laquelle il est en
excédent de parts a celle pour laquelle il est en
déficit de parts,

- par prélévement sur les ristournes. ..

La libération est-elle immédiate ? Est-
elle au contraire échelonnée sur une
certaine durée ? Dans ce cas un
échéancier est-il prévu ?

La définition de la notion de variation
conjoncturelle est-elle inscrite dans le
RI ou est-elle laissée a I’appréciation du
CA au cas par cas ?

10
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OBJET DU TEXTE ARTICLE ARTICLE DES COMMENTAIRES AIDE MEMOIRE A LA SUITE DE
CRPM MS LA PRISE DE CONNAISSANCE
DU RI PAR LE CAC
2. Modalités de mise o | Art. R. 523-1-1 | Art. 20 des MS Sans préjudice des dispositions de 1’article 16, | Le réglement intérieur prévoit-il les

jour du nombre de
parts détenues par
[’associé coopérateur
en cas de diminution
des engagements de
l’associé coopérateur
ou du montant des
apports effectifs de
produits ne résultant
pas d’une variation
conjoncturelle.

dernier alinéa

CRPM

Note n® 90 des MS

paragraphe 2 des MS la diminution de
I’engagement de 1’associé coopérateur ou du
montant des apports effectivement réalisés par lui
avec la coopérative entraine le réajustement
correspondant des parts sociales d’activité selon
les modalités définies dans le RI.

Il est conseillé de procéder a I’information des
associés par lettre recommandée avec AR.

Nota : en pratique, le fait de prendre en compte
lactivité réalisée au cours des 3 dernieres
campagnes est souvent retenu pour limiter les
effets liés a la volatilite.

conditions de réajustement du capital
social en fonction de I’activité réelle de
chaque associé coopérateur ?

Voir également les développements du
paragraphe précédent (p.9 et 10)

d)

Modalités de retrait
de ’associé
coopérateur

Art. L. 521-3-2
3°CRPM

Art. 8-5° et 11 des
MS

Pour améliorer I’information donnée aux
adhérents, une synthése des différentes modalités
de départ possibles de la coopérative prévues
dans les statuts peut étre introduite dans le RI.

Le RI prévoit-il les modalités de retrait
de I’associé coopérateur ?

11
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OBJET DU TEXTE ARTICLE ARTICLE DES COMMENTAIRES AIDE MEMOIRE A LA SUITE DE
CRPM MS LA PRISE DE CONNAISSANCE
DU RI PAR LE CAC
Art. L. 521-3-2 Art.20 des MS Le remboursement du capital est de droit dans | Le RI prévoit-il les modalités de

e) Modalités de

remboursement des
parts sociales qui
intervient de droit
dans le délai
maximal prévu dans
les statuts

tous les cas de départs de la coopérative :

- départ en fin de période d’engagement
(Art. 8§5)

- départ accepté en cours de période
d’engagement (Art. 11)

- exclusion (Art. 12)

- radiation (Art. 11bis)

La coopérative doit prendre l’initiative de ce
remboursement et ne pas attendre la demande de
I’adhérent.

Le RI peut toutefois préciser les modalités dans
lesquelles sera effectué ce remboursement :
délais, échéancier si le remboursement n’est pas
immédiat (encadrer la possibilit¢ d’un
remboursement sur une durée de 5 ans maximum
qui doit étre justifiée par la situation financiére de
la coopérative), possibilité de compenser dans le
cadre d’un compte courant d’activité...

Les MS prévoient que le remboursement se fera
dans un délai de 2 mois maximum suivant I’AG
ayant constaté le départ de 1’associé coopérateur.

remboursement des parts sociales ?

Conditions de
P’autorisation du
conseil
d’administration
pour le
remboursement des
parts sociales
d’épargne (PSE)

Art. L. 523-4-1
CRPM

Art. 20 des MS

12
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OBJET DU TEXTE ARTICLE ARTICLE DES COMMENTAIRES AIDE MEMOIRE A LA SUITE DE
CRPM MS LA PRISE DE CONNAISSANCE
DU RI PAR LE CAC
g) Remboursement des Pour les coopératives ayant opté pour les PSAP,
PSE et Parts Sociales les durées de détention des PSE et des PSAP
a Avantages peuvent étre identiques ou différentes. Dans ce
Particuliers (PSAP) dernier cas, le RI doit prévoir deux paragraphes
distincts
h) Meédiation, Art. L. 521-3-2 Art. 59 des MS Le RI rappelle les conditions dans lesquelles il
réglement des litiges | Disposition peut étre recouru a la médiation et le cas échéant
introduite  par a tout autre modele de réglement des litiges.
I’ordonnance n°
2019-362 du 24
avril 2019
i) Option « PERIODE | Art. L. 521-3 II | Art. 8bis des MS Le modele de clauses statutaires a été validé par | Le RI doit prévoir les modalités de
PROBATOIRE DE | CRPM le HCCA et mis a jour avec ’arrété du 28 avril | gestion de la fin de la période
I’ASSOCIE 2017. probatoire, c’est-a-dire de ne pas
COOPERATEUR » poursuivre son adhésion au sein de la
coopérative (LCA recommande un
délai de préavis de 1 a 3 mois pour une
période probatoire de 12 mois).
j) Mandat de Il s’agit d’un mandat exprés.
facturation Chaque associé¢ donne mandat a la coopérative

d’établir, pour son compte et sous sa
responsabilité, toutes les factures relatives a ses
apports de produits faits a la coopérative.

13
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fonctionnement du CA

I’organe d’administration et le cas échéant les
autres instances, statutaires ou non statutaires,
mises en place par la coopérative :

- les regles de composition,

- les reégles de représentation et de
remplacement des membres,

- les régles de quorum,

- les modalités de convocation, d’adoption et
de constatation des délibérations.

Les dispositions statutaires doivent étre
complétées par le RI afin de définir les modalités
de fonctionnement du CA.

Ces dispositions peuvent également étre reprises
dans une charte de gouvernance.

OBJET DU TEXTE ARTICLE ARTICLE DES COMMENTAIRES AIDE MEMOIRE A LA SUITE DE
CRPM MS LA PRISE DE CONNAISSANCE
DU RI PAR LE CAC
k) Gouvernance et
Conseil
d’Administration
1. Régles de Art. L. 521-3-2 | Art. 27 et 28 des MS | Conformément a I’article L. 521-3-2 du CRPM, | Le CAC vérifie que ces ¢éléments
du CRPM le RI doit préciser notamment, en ce qui concerne | figurent dans le RI.

2. Regles de composition
du CA

Art. 21 des MS

Le RI précise les reégles de représentation des
associés de la coopérative agricole par
production, par activité ou par territoire, les régles
de représentation des femmes et associés non
coopérateurs (lorsque les statuts le prévoient, au
moins un administrateur dans la limite du 1/3 des
siéges).

Le CAC vérifie que ces éléments
figurent dans le RI.

14
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OBJET DU TEXTE

ARTICLE
CRPM

ARTICLE DES
MS

COMMENTAIRES

AIDE MEMOIRE A LA SUITE DE
LA PRISE DE CONNAISSANCE
DU RI PAR LE CAC

3. Représentation

des

personnes morales

administratrices

Art. L. 521-2-3
CRPM

Art. 21, 2° des MS

Afin d’assurer la permanence de la représentation
de la personne morale administrateur, le RI peut
contraindre tout administrateur, personne morale,
a étre représentée, pour la durée de son mandat,
au sein du conseil d’administration par un
mandataire, personne physique. Le mandataire
est désigné par I’organe compétent de la personne
morale administrateur. A cet effet, un extrait de
délibération doit étre fourni au CA de la
coopérative dans le mois qui suit 1’élection ou le
renouvellement de 1’administrateur.

Ce mandat doit étre confirmé lors de chaque
renouvellement du mandat de I'associé
coopérateur.

Si I'associé coopérateur révoque le mandat de son
représentant permanent, il est tenu de notifier
sans délai a la coopérative, par lettre
recommandée, cette révocation ainsi que
l'identité de son nouveau représentant permanent.
Il en est de méme en cas de déces ou de démission
de son représentant permanent.

Le CAC vérifie que ces éléments
figurent dans le RI.
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OBJET DU TEXTE

ARTICLE
CRPM

ARTICLE DES
MS

COMMENTAIRES

AIDE MEMOIRE A LA SUITE DE
LA PRISE DE CONNAISSANCE
DU RI PAR LE CAC

4. Indemnités
compensatrices du
temps consacré a
[’administration de la
coopérative

Art. 30 des MS

Cf. Flash n°® 2018-10-03 Coop de France,
29 octobre 2018

Les fonctions d'administrateur sont en principe
gratuites, mais ouvrent droit au paiement
d'indemnités compensatrices du temps passé.

Aux termes de I’article 6 de la loi n°® 47-1775 du
10 septembre 1947 portant statut de la
coopération, « Les fonctions de membre du
conseil d'administration ou de membre du conseil
de surveillance sont gratuites et n'ouvrent droit,
sur justification, qu'a remboursement de frais,
ainsi qu'au paiement d'indemnités
compensatrices  du  temps  consacré  a
l'administration de la coopérative. L'assemblée
générale détermine, chaque année, une somme
globale au titre des indemnités compensatrices. »

Ces dispositions s’appliquent aux coopératives
agricoles elles-mémes, ainsi qu’a leurs unions.
Elles s’appliquent également aux SICA dés lors
que ’article 6 de la loi précitée s’applique aux
SICA en vertu du dernier alinéa de I’article
L. 531-1 du Code rural et de la péche maritime.

Lorsque les indemnités administrateurs sont
versées par les coopératives agricoles, leurs
unions ou les SICA, a des personnes physiques,
les rémunérations allouées relevent de la
catégorie des traitements et salaires.
https://bofip.impots.gouv.fr/botip/2825-
PGP.html/identifiant=BOI-BNC-CHAMP-10-
30-50-20210512

Le CAC vérifie que ces éléments
figurent dans le RI

16
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OBJET DU TEXTE ARTICLE ARTICLE DES COMMENTAIRES AIDE MEMOIRE A LA SUITE DE
CRPM MS LA PRISE DE CONNAISSANCE
DU RI PAR LE CAC

5. Regles de | Art. L. 521-3-2 | Art. 21 des MS Le CAC vérifie que ces éléments
remplacement des | CRPM figurent dans le RI.
membres du conseil
d’administration

6. Organisation des Art. 27 des MS Les régles de quorum, les modalités de | Le CAC vérifie que ces éléments

réeunions du conseil
d’administration

convocation, d’adoption et de constatation des
délibérations figurent dans le RI

Une clause sur le nombre de réunions et leur
régularité est recommandeée.

figurent dans le RI.

I) Casdela
coopérative de
section (option
statutaire)

Art R.
CRPM

524-16

Art. 35 alinéa 5 des
MS - Note n°5 des
MS

La circonscription de chaque section est
obligatoirement comprise dans la circonscription
territoriale de la coopérative, laquelle doit étre
entierement divisée en sections. Le nombre des
sections et leur circonscription sont fixés par
décision de I’AGO ou de I’AGE et inscrits dans
le RI. L’assemblée générale peut, en outre,
constituer en sections autonomes une ou plusieurs
coopératives adhérentes.

Ces modalités de rattachement permettent de
régler, notamment, le cas des associés
coopérateurs ayant plusieurs exploitations.

Le nombre minimum de délégués par section est
de 3.

Si la coopérative n’a pas opté pour une section
spécifique pour les Associés Non Coopérateurs
(ANC), le nombre minimum de 3 délégués
s’applique tous colleges confondus.

LCA recommande d’avoir au minimum un
représentant des ANC.

Les caractéristiques des
sections (nombre des sections,
circonscription, nombre de délégués...)
ont-elles été¢ fixées par décision de
I’AGO ou de I’AGE et ont-elles été
inscrites dans le RI ?

Le RI a-t-il formalisé les décisions
d’AG et a-t-il précisé notamment :

e Jle nombre de sections
territoriales et leur
délimitation ;

o la définition des régles de
composition des  sections
autonomes ;

le nombre de délégués ;

e les modalités de rattachement
aux sections ;
les assemblées de section ;

o lerole des délégués hors AG ;
les reégles de convocation et de
vote applicables, y compris
pour les GAEC ?
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Si la coopérative a levé I’option ANC, pour des
raisons pratiques il est possible de réunir, dans
une section dédiée 1’ensemble des ANC de la
coopérative. A défaut de section spécifique, ils
seront rattachés a la section géographique du lieu
de leur domicile.

En cas de coopératives adhérentes pour
lesquelles aucune section spécifique n’a
été créée, le RI doit préciser a quelle
section ces coopératives doivent é&tre
rattachées, (lieu du siége social de la

coopérative ou autre).

B. Les autres clauses obligatoires en application d’une disposition du CRPM ou de la jurisprudence
Avant de procéder a la synthése des autres clauses obligatoires du RI de la coopérative agricole, rappelons que les dispositions du CRPM introduites par la loi EGAlim
en matiere de contractualisation de la vente des produits agricoles maintiennent les dispositions prévoyant une dérogation pour les coopératives agricoles.

Ainsi, I’article L. 631-24-3 du CRPM prévoit que les articles L. 631-24 a L. 631-24-2 ne sont pas applicables aux relations entre une coopérative agricole et ses associés
coopérateurs si les statuts, le RI ou les décisions prévues par ces statuts ou en découlant comportent des dispositions produisant des effets similaires a ceux des clauses
obligatoires mentionnées a 1’Art. L. 631-24 III du CRPM. Un exemplaire de ces documents doit étre remis aux associés coopérateurs.

a) Tableau de synthése des clauses obligatoires liées a la contractualisation
Selon I’article L. 523-3-1 Il du CRPM, « L'organe chargé de l'administration présente lors de l'assemblée générale ordinaire un document donnant des informations :

1° sur l'écart entre le prix indiqué lors de la précédente assemblée générale ordinaire, et le prix effectivement payé aux associés coopérateurs pour leurs apports ;

2° sur les écarts constatés entre ce prix et les différents indicateurs relatifs aux coiits de production et aux prix des produits agricoles et alimentaires éventuellement
pris en compte dans le réglement intérieur pour fixer les critéres et modalités de détermination du prix des apports, ou, a défaut, tous indicateurs disponibles relatifs
aux cotits pertinents de production en agriculture et aux prix des produits agricoles et alimentaires constatés sur les marchés sur lesquels opére la coopérative. Ce
document précise que la coopérative engage sa responsabilité si ces informations ne sont pas sinceres.

L'organe chargé de l'administration de la coopérative communique aux associés coopérateurs, selon la fréquence mentionnée dans le réglement intérieur, [I'évolution
des indicateurs relatifs aux prix des produits agricoles et alimentaires constatés sur les marchés sur lesquels la coopérative opere. »

Ainsi, cette disposition (I1I de ’article L. 523-3-1 du CRPM) n’implique pas pour le CAC d’établir un rapport particulier, mais le renvoi au RI, désigné dans
le texte de la loi, implique pour les travaux de celui-ci une lecture d’ensemble de ce document.
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CLAUSES OBLIGATOIRES LIEES A
LA CONTRACTUALISATION

EFFETS

SIMILAIRES

COMMENTAIRES

AIDE MEMOIRE A LA SUITE DE
LA PRISE DE CONNAISSANCE
DU RI PAR LE CAC

1. Clause relative au prix ou aux
critéres et modalités de
détermination et de révision du
prix.

Art. 29-3° des MS

(pouvoirs
conseil) et RI

du

Modalités de détermination et de paiement du prix des
apports de produits (Art. L. 521-3-1 alinéa 1°du CRPM)

Le RI fixe les critéres et modalités de détermination et de
révision du prix des apports, comprenant, le cas échéant,
les modalités de prise en compte des indicateurs
mentionnés a 1’avant-dernier alinéa du III de I’article
L. 631-24 du CRPM choisis pour calculer ce prix

Concernant les modalités de détermination du prix des
apports de produits, le CA doit définir les indicateurs pris
en compte pour la détermination du prix payé aux associés
coopérateurs en application de I’article
L. 631-24-3 du CRPM

Les critéres et modalités de détermination du prix prennent
en compte, de maniére cumulative un ou plusieurs
indicateurs relatifs :

- aux colts pertinents de production en agriculture
et a I'évolution de ces cofits,

- aux prix des produits agricoles et alimentaires
constatés sur le ou les marchés sur lesquels opére 'acheteur
et a I'évolution de ces prix,

- aux quantités, a la composition, a la qualité, a
l'origine et a la tragabilité des produits ou au respect d'un
cahier des charges.

Ce sont les organisations interprofessionnelles qui se
trouvent chargées d’élaborer et diffuser ces trois types
d’indicateurs de référence, avec « le cas échéant » 1’appui
de I'Observatoire de la formation des prix et des marges
des produits alimentaires (Art. L. 682-1 CRPM) et de
FranceAgriMer (L. 621-1 CRPM), voire du médiateur des
relations commerciales agricoles (art. L. 631-27 CRPM)

L’application de cette disposition

reléve du contrdle interne

Pour «ces ¢éléments il convient
d’appliquer ce que la coopérative a
retenu et d’indiquer dans le rapport de
gestion ce qui a été prévu comme
référentiel décidé par le CA de la

coopérative

Attention aux indices de référence de
cotation en cas de modalités assises sur
des index (Euronext /France Agrimer).

Si la coopérative collecte un des

produits  suivants (Art. D.521-4

CRPM) :

- bovin, veau, porc, ovin-caprin, cheval,
volaille et lapin : carcasses et leurs
morceaux, viandes et abats, viandes
fraiches et

hachées,  saucisses

préparations de viandes ;

- produits de la pisciculture ou issus de
la premiére transformation de ces
produits ;
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CLAUSES OBLIGATOIRES LIEES A
LA CONTRACTUALISATION

EFFETS
SIMILAIRES

COMMENTAIRES

AIDE MEMOIRE A LA SUITE DE
LA PRISE DE CONNAISSANCE
DU RI PAR LE CAC

Il appartiendra aux sociétés coopératives agricoles de
déterminer les modalités de prise en compte de ces
différents indicateurs dans la rémunération des apports de
leurs associés coopérateurs.

Au sujet de la définition du prix, il peut étre :

- un Prix moyen : construction du prix mutualisé en
fonction de la commercialisation des produits apportés par
les associés coopérateurs (un acompte et un ou plusieurs
compléments de prix), ou

- un Prix ferme : le prix adoss¢ au marché a terme,
le prix contractualisé, ...

Le CA doit respecter le principe d’équité entre les associés
coopérateurs. Il existe néanmoins une possibilité de mettre
en place une rémunération ou une facturation différenciée
en respectant 3 conditions cumulatives :

1. critéres objectifs de différenciation appliqués et
applicables a tous quantité, qualité, saisonnalité,
régularité, localisation, ....

2. transparence vis-a-vis des associés coopérateurs
3. fournir a tous les associés coopérateurs la
possibilité d’accéder aux meilleures conditions de
rémunération.

Le RI fixe les modalités de paiement du prix des apports et
notamment :

- les délais de paiement : I’engagement d’activité est
exclu du champ d’application des Art. L. 441-3, L. 441-6
et L. 443-1 C. com. (¢f. courriers de la DGCCRF a Coop
de France en date des 26 novembre 2016 et 5 janvier
2015),

- les pénalités de retard,

- le calendrier des versements des acomptes et des
compléments de prix,

- lait et produits de la laiterie issus de la
premicre transformation du lait ;

- ceufs et ovoproduits alimentaires issus
de leur premiére transformation,

le CA détermine alors les critéres
relatifs aux fluctuations des prix des
matiéres  premicres  agricoles et
alimentaires affectant significativement
le colit de production des produits visés
au paragraphe 1 de l'article 3 des statuts
et des produits agricoles et alimentaires
et, le cas échéant, des cofts de I'énergie.

NB : sur la notion d’animaux vifs, les
animaux sur pieds sont exclus de la liste
des produits visés (voir note de
commentaire 126 des MS).
Lorsque ces criteres, portés a la
connaissance des associés coopérateurs
sont remplis, le CA délibere sur une
éventuelle modification des modalités
de détermination du prix des apports de
ces produits. Cette délibération du CA
fait D’objet d’une  information
obligatoire dans le rapport aux associés
visé a I’article 47 des MS.
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- le mode de paiement (compte courant d’activité,
virement, chéque, ...),

- ainsi que les modalités de détermination du prix des
services ou de cessions d’approvisionnement (art L. 521-
3-2 CRPM)

Documentation utile :
- BICA 165 - Contractualisation
et rémunération des apports

dans les sociétés coopératives
agricoles apres la loi du 30
octobre 2018 et I’ordonnance
du 24 avril 2019

- BICA 166 — Présentation de
[’ordonnance n°2019-362 du
24 avril 2019 relative a la
coopération agricole

2. Clause relative a la quantité, a
l'origine et a la qualité des produits
concernés qui peuvent ou doivent
étre livrés ; et clause relative aux
modalités de collecte ou de
livraison des produits ;

Art. 3 (objet) et

Art. 8-1.
(Obligations des
associés

coopérateurs) des
MS et RIL

Cfart. L. 631-24 III CRPM

Cf fiches HCCA par
(https://www.hcca.coop/guide-des-procedures)

techniques secteur d’activité

- Détermination des quantités apportées

- Conclusion des contrats individuels

- Conditions de livraison

- Transports

Si la coopérative est polyvalente, le RI précisera si 1’adhésion
a une branche d’activité ou a une activité au sein de la
branche emporte adhésion a d’autres branches ou activités.

Le principe général impose que les
coopératives doivent recevoir toute la
production des associés coopérateurs
mais beaucoup intégrent dans leur RI
des conditions d’apports qualitatives
sanitaires, salubres et méme de
logistique. Le CAC devra veiller au
traitement équitable de les
apporteurs dans I’application de ces

conditions et des sanctions inhérentes.

tous
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CLAUSES OBLIGATOIRES LIEES A
LA CONTRACTUALISATION

EFFETS
SIMILAIRES

COMMENTAIRES

AIDE MEMOIRE A LA SUITE DE
LA PRISE DE CONNAISSANCE
DU RI PAR LE CAC

La tendance issue des décisions de I’ADLC (Autorité de la
concurrence) est plutot de dissocier les adhésions.

Les coopératives peuvent accorder des
aides, subventions, avances, préts,
cautionnements dont des régles
d’attributions figurent normalement
dans le RI. Ce sujet concerne celui de
I’équité de tous les apporteurs.

3. Clause relative aux modalités
relatives aux procédures et délais
de paiement ;

RI

Rappel : I’engagement d’activité est exclu du champ
d’application des Art. L. 441-3, L. 441-6 et L. 443-1 C. com.
(Courriers de la DGCCRF a Coop de France en date des 26

novembre 2016 et 5 janvier 2015),

4. Clause relative a la durée du
contrat ;

Art. 8- 4.
(Obligations des
associés) des MS

Article L. 521-3

III du CRPM (date
unique
d’échéance a
fixer)

5. Clause relative aux régles
applicables en cas de force
majeure*

Art. 11- 1.
(Retrait) des
mod¢les de statuts
et RI (facultatif)

4 Voir aussi en page 25 « Cas de force majeure rendant [’exécution des engagements impossibles de fagon temporaire »

22




-
Union Nationale
I des
des Organismes Agricoles

CLAUSES OBLIGATOIRES LIEES A
LA CONTRACTUALISATION

EFFETS
SIMILAIRES

COMMENTAIRES

AIDE MEMOIRE A LA SUITE DE
LA PRISE DE CONNAISSANCE
DU RI PAR LE CAC

6. Clause relative au délai de préavis
et a I'indemnité éventuellement
applicables dans les différents cas
de résiliation du contrat.

Délai de préavis :
Art. 8- 5.
(Obligations des
associés
coopérateurs) des
MS

Indemnité en cas
de résiliation du
contrat : Art. 8, 6
et 7 des MS

Art.  11-3° et
4°(Retrait) des
MS

Dans I'hypothése ou la résiliation est motivée par une
modification du mode de production, le délai de préavis et

l'indemnité éventuellement applicables sont réduits.

7. Clause dite « miroir » a la clause
de renégociation du prix

Art. 29-4.
(Pouvoirs du
conseil) des MS et
RI

Voir Fiche 4 — La fluctuation du prix des matiéres premiéres

agricoles et agroalimentaires affectant significativement le

cotit de production des produits collectés (dite « clause miroir

» de la clause de renégociation) — Guide d’auto construction

version 2019 Coop de France « Rapport aux associés du CA

al’AGOA »

Rappelons que pour ses opérations avec les tiers non associés, les coopératives agricoles sont soumises au dispositif de contractualisation sans dérogation.
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ATlaval, lorsque la coopérative commercialise des produits agricoles dont elle est propriétaire ou des produits alimentaires comportant un ou plusieurs produits agricoles
livrés par ses membres, le contrat de vente prend en compte les indicateurs utilisés pour la rémunération des apports des producteurs ou, en cas de prix déterming,
relatifs aux prix des produits agricoles concernés®.

Les sanctions liées a la contractualisation :

Larticle L. 631-25 du CRPM prévoit une amende administrative dont le montant ne peut étre supérieur a 2 % du chiffre d’affaires hors taxes du dernier exercice clos
pour notamment les agissements suivants :

- le fait, pour un producteur ou un acheteur de produits agricoles, de conclure un contrat écrit ou un accord-cadre écrit ne comportant pas toutes les clauses
mentionnées a 1’article L. 631-24 CRPM ;

- le fait, pour un acheteur, de ne pas proposer une offre écrite de contrat au producteur qui en a fait la demande, ou de proposer une offre écrite de contrat ne
comportant pas toutes les clauses mentionnées a I’article L. 631-24 CRPM ;

- le fait, pour un acheteur, de ne pas transmettre, par écrit, a I’auteur de la proposition de contrat tout refus ou toute réserve sur un ou plusieurs éléments de cette
proposition de maniére motivée et dans un délai raisonnable au regard de la production concernée.

> Cf. CONTRACTUALISATION ET REMUNERATION DES APPORTS DANS LES SOCIETES COOPERATIVES AGRICOLES APRES LA LOI DU 30 OCTOBRE 2018 ET L'ORDONNANCE DU
24 AVRIL 2019. Par Bruno NEOUZE - BICA 165 JUIN 2019.
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b) Les autres clauses obligatoires

AIDE MEMOIRE A LA
. ARTICLE DES SUITE DE LA PRISE DE
OBJET DU TEXTE Article CRPM MS COMMENTAIRES CONNAISSANCE
DU RI PAR LE CAC
1. Cas de force majeure | L. 631-24 Art. 8§6 et 11§1 La notion de force majeure est définie par I’article 1218
CRPM des MS du code civil :

rendant  1’exécution
des engagements
impossible de fagon
temporaire

- I’événement doit échapper a 1’associé coopérateur
et étre indépendant de sa volonté (événement
extérieur ou non a la personne de 1’associé
coopérateur),

- I’impossibilité absolue pour I’associé¢ coopérateur
d’exécuter son engagement et de prendre des
mesures appropriées,

- DI’événement constitutif de la force majeure doit
étre, eu égard aux circonstances, imprévisible et
par conséquent non susceptible d’étre anticipé.

Les MS font référence a cette notion de force majeure dans
les dispositions suivantes :

- Art. 8§6 en vertu duquel le CA ne peut pas décider
de mettre a la charge d’un associé coopérateur une
participation aux charges fixes pour non-respect
de son engagement d’activité en cas de force
majeure dument établie

- Art. 11§1 qui autorise le retrait de 1’associé
coopérateur en cours de période d’engagement en
cas de force majeure diiment justifiée et soumise
a ’appréciation du CA

Par ailleurs, selon I’Art. L. 631-24 du CRPM, le RI ou tout
autre document contractuel doit prévoir les modalités
d’application de la force majeure par le CA.

Doivent notamment étre précisés :
- les cas visés

- les personnes a contacter
- les conséquences ...
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ARTICLE DES

AIDE MEMOIRE A LA SUITE DE LA

OBJET DU TEXTE Article CRPM MS COMMENTAIRES PRISE DE CONNAISSANCE
DU RI PAR LE CAC
2. Modalités du transfert Art. 3 des MS et | Voir Art. 1196 du CC Dans le cas des coopératives de collecte-vente, il
de propriété des note n® 7 des MS | cf BICA n° 159 « Régime juridique des apports | convient de. se repprter a I’article 3 des statut§ de
produits apportés par et transfert des risques dans les coopératives de | la coopérative qui fixe le transfert de propriété.
., collecte-vente » En effet 'option de ce transfert reste ouverte
les as’soc1es depuis que le Conseil d’Etat dans un arrét du 11
coopcrateurs voir aussi Art. 2367 et Suivants du CC juin 2014 a annulé pour excés de pouvoir ’article
3 des MS qui prévoyait le transfert obligatoire de
Attention : bien que les statuts prévoient une | propriété des produits apportés par 1’associé
clause de rédaction relative au transfert de | coopérateur. Si ce transfert de propriété n’est pas
propriété facultative, il est obligatoire de | prévu dans les statuts, le CAC doit se référer au
mentionner dans le RI les modalités de ce | RI et aux autres documents contractuels signés
transfert. par I’associé coopérateur.
Au plan pratique ce transfert de propriété
implique transfert du risque (assurance, pérennité
de la marchandise et de sa qualité) qui devrait étre
précisé dans le RI.
Selon la doctrine la clause de réserve de propriété
prévue a I’article 2367 du code civil n’est pas
applicable aux apports de marchandises des
associés coopérateurs.
3. Communication
e  Droit de Art. L. 524-4-1 Tout associé d’une coopérative agricole ou
communication aux | du CRPM d’une union de coopérative agricole a le droit
associés d’obtenir, a toute époque, communication des
statuts et des RI et des documents cités a I’art
L.524-4-1 du CRPM concernant les trois
derniers exercices clos.
e Moyen de Art. R .524-1-3 La communication des documents prévue a
communication du CRPM I’article L. 524-1-2 CRPM s’effectue soit par

envoi postal a I’adresse indiquée par 1’associé,
soit au siege social, ou au lieu de direction
administrative de la coopérative. Le droit pour
I’associ¢é de prendre connaissance de ces
documents emporte celui de prendre copie.

26



Union Nationale

]
un’iqrj s
des Organismes Agricoles

AIDE MEMOIRE A LA SUITE DE LA

OBJET DU TEXTE Article CRPM ARTIg/ILSE DES COMMENTAIRES PRISE DE CONNAISSANCE
DU RI PAR LE CAC
e Obligation de Art. L. 528-2 du Les agents mentionnés au premier alinéa de
CRPM I’article L. 631-26 du CRPM peuvent demander

communication au
HCCA

au HCCA de s’assurer que les statuts d’une
société coopérative, son RI ou les régles ou
décisions prévues par ces statuts ou en
découlant comportent des  dispositions
produisant des effets similaires a ceux des
clauses mentionnées au Il de ’article L. 631-24
et qu’un exemplaire de ces documents est remis
aux associés coopérateurs. Dans 1’hypothése ou
le HCCA conclut que les conditions prévues au
1I de I’article
L. 631-24-3 ne sont pas remplies, il en informe
les agents qui I’ont sollicité.

4. Organisations de
producteurs

Art. 10 des MS

L’Art. 10 des modeles de statuts de la
coopérative agricole, dés lors qu’elle est
reconnue en qualit¢ d’organisation de
producteurs, prévoit que figurent dans le RI :

- les régles édictées par la coopérative en
matiere de connaissance de la production, de
production, de qualité, de commercialisation et
de protection de I’environnement ;

- dans le secteur des fruits et légumes, les
conditions  d’organisation des controles
techniques relatifs a l'application des régles
techniques.

Laloin®2018-938 pour I’équilibre des relations
commerciales dans le secteur agricole et une
alimentation saine et durable (dite loi EGAlim)
a réformé le dispositif dit de contractualisation
des ventes de produits agricoles. Des nouvelles
dispositions (Art. L. 631-24 et suivants du
CRPM) ont été introduites spécialement pour
les organisations de producteurs de mise en
marché et celles avec ou sans transfert de
propriété.
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OBJET DU TEXTE

Article CRPM

ARTICLE DES
MS

COMMENTAIRES

AIDE MEMOIRE A LA SUITE DE LA
PRISE DE CONNAISSANCE
DU RI PAR LE CAC

D’apres le Guide juridique et pratique pour la
demande de reconnaissance en qualité d’OP et
d’ AOP dans le secteur des Fruits et Légumes du
ministeére de I’ Agriculture, p.5:

LeRI:

- compléte les regles de fonctionnement
interne de 1’organisation prévues par les
statuts et précise notamment les obligations
réciproques de [’organisation et de ses
membres ;

- peut prévoir que 1’OP assure la facturation
de la production de ses membres ou la
centralisation des paiements.

Il convient de préciser, a titre d’exemple, que

I’approbation du RI  par  [’organe

d’administration = de  ’organisation, sa

transmission aux membres et sa présentation en
assemblée générale contribuent a démontrer le
fonctionnement démocratique de 1’OP.

Pour les personnes morales pour lesquelles une
partie seulement des membres adhérent a I’OP
(ex: sociétés coopératives agricoles
polyvalentes), un RI pour I’OP distinct du RI
« général » de la personne morale peut exister.
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AIDE MEMOIRE A LA SUITE DE LA

OBJET DU TEXTE Article CRPM ARTIg/ILSE L3 COMMENTAIRES PRISE DE CONNAISSANCE
DU RI PAR LE CAC
5. Provision pour Art. Voir communiqué CNCC de mars 2023 « La | Le RI peut® fixer les modalités de constitution et
engagement de soutien L. 521-3-2 du provih’cion pour engagem’ent de soutien des | de re’pri.se de la provision constituée par la
CRPM coopérateurs face aux aléas agricoles - Quels | coopérative pour 1’engagement de soutien des

des coopératives
agricoles envers les
associés coopérateurs
face aux aléas
agricoles

impacts sur la mission de controle légal des
comptes 7 »

Voir I’outil d’aide aux procédures spécifiques
en coopératives agricoles « la provision pour
engagement de soutien des coopératives envers
les associés coopérateurs face aux aléas
agricoles » (publié par la CNCC et Unagri en
juillet 2024)

Voir 1’outil méthodologique Unagri « provision
pour engagement de soutien des coopératives
agricoles envers les associés coopérateurs face
aux aléas agricoles »

Voir avis HCCA du 16 décembre 2022

Voir Art. 10 de la loi n°® 2022-298 du 2 mars
2022 d’orientation relative a une meilleure
diffusion de I’assurance récolte en agriculture et
portant réforme des outils de gestion des risques
climatiques en agriculture

coopératives face aux aléas agricoles ainsi que, le
cas échéant, les modalités de constitution et de
fonctionnement des caisses de compensation et
péréquation.

Les provisions pour engagement de soutien des
coopératives agricoles envers les associés
coopérateurs face aux aléas agricoles définies
dans I’exposé des motifs de [’amendement
proposant le texte de loi peuvent avoir des objets
trés larges : climatiques, sanitaires, économiques

Le RI, initié par le CA, doit définir les divers
aléas susceptibles d’étre couverts par la
provision.

Il est utile de connaitre les motivations des
décisions du CA :

- réflexion d’une commission technique ;

- débats en CA ;
- stratégie de
coopérateurs ;

- provision d’opportunité

rémunération des associés

6 « peut » signifie « obligatoire » dés lors que la coopérative agricole a mis en place le dispositif
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OBJET DU TEXTE

Article
CRPM

ARTICLE DES
MS

COMMENTAIRES

AIDE MEMOIRE A LA SUITE DE LA
PRISE DE CONNAISSANCE
DU RI PAR LE CAC

Le fonctionnement est défini dans ses grands
principes dans le RI. A la cléture de chaque
exercice, le CA décide en fonction de 1I’ensemble
des données d’environnement économique, des
conditions climatiques, sanitaires, des prix, des
revenus des adhérents ... des dotations et des
reprises.

Dans cette hypothése, il sera nécessaire de
vérifier que les grands principes coopératifs sont
respectés :

- décision démocratique et transparence
financiére : le RI est approuvé par le CA et connu
des adhérents. Cela signifie qu’il ne peut pas y
avoir de rétroactivité dans I’application du RI,

- équité entre associés : a situation identique,
traitement identique.

- recherche d’une rémunération ou d’une
indemnité a attribuer a 1’associé coopérateur tout
en conservant les équilibres financiers de la
coopérative.

Le fonctionnement est défini dans le RI avec
précision sur les critéres de dotation et de reprise.

Dans cette hypothése, il y aura lieu de vérifier sa
bonne traduction comptable.

Les dotations ne doivent pas générer de déficit
pour la coopérative sauf cas exceptionnel (voir
recommandation du HCCA).
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OBJET DU TEXTE

Article
CRPM

ARTICLE DES
MS

COMMENTAIRES

AIDE MEMOIRE A LA SUITE DE LA
PRISE DE CONNAISSANCE
DU RI PAR LE CAC

Dans les coopératives polyvalentes, il peut y
avoir des notions de complémentarité entre les
branches productions animales et usines
d’aliment du bétail par exemple.

Les provisions peuvent étre reprises pour financer
un complément de prix ou pour verser une
indemnité sur un sinistre.

6. Caisses de
compensation et de
péréquation

Art.
L.531-3.2du
CRPM

Cf Réglement ANC n° 2021-01 modifi¢

Cf BICA 160 ler trimestre 2018 « Les caisses
de péréquation dans les coopératives agricoles
: un outil @ manier avec précaution ».

Ces caisses ont pour objectif de mieux assurer un
revenu aux adhérents dans les productions
soumises aux volatilités des prix, conjoncture
économique, spéculation...

Le RI initié par le CA doit définir ’objet de la
caisse et son fonctionnement avec les critéres
d’abondement et d’utilisation.

Comme pour les provisions, le fonctionnement
peut étre défini dans ses grands principes dans le
RI et laiss¢ a [Dinitiative du CA pour son
utilisation a chaque cloture de I’exercice.

Inversement, le fonctionnement est défini avec
précision pour gérer le prix payé aux producteurs.

Généralement, les caisses sont collectives et sont
comptabilisées dans un compte de tiers 4611
« caisses de péréquation collective ».

Il peut s’agir, par exemple, d’une caisse de
couverture de risques sanitaires au bénéfice des
producteurs (ex : produits alimentaires impropres
a la consommation)
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AIDE MEMOIRE A LA SUITE DE LA

OBJET DU TEXTE ég:;,c;/c[e ARTI(;,}JSE DES COMMENTAIRES PRISE DE CONNAISSANCE
DU RI PAR LE CAC
7. Comptes courants Sur les conventions de comptes courants | Dans les coopératives polyvalentes, 1’associé
d’associés d’activité dans la coopérative polyvalente, voir | coopérateur est souvent fournisseur et client ; les
le BICA n® 161 « les comptes courants dans les | opérations financiéres transitent dans le compte
coopératives agricoles : conditions d’ouverture | courant ouvert a son nom dans la coopérative. Il
et de  fonctionnement, rémunération, | est habituel que le RI mentionne la compensation
compensation. » contractuelle des sommes portées dans ce compte
courant ; disposition trés bénéfique pour 1’associé
en cas de cessation de paiements de la
coopérative.
Le RI doit fixer les taux d’intérét applicables aux
sommes laissées en compte courant par les
associés et aux retards de paiement.
8. Commissions ad’hoc Art. Il s’agit d’une possibilité pour le CA de mettre | Clause obligatoire si la coopérative a mis en place
(non statutaires) L.521-2-3 du en place des commissions composées | des commissions non statutaires.
CRPM d'administrateurs, d’associés coopérateurs ou

non, de salariés, de tiers qualifiés, sur tous les
sujets qu’il jugerait utiles.

Dans ce cas, le RI doit préciser les reégles de
composition, de représentation et de
remplacement des membres, les regles de
quorum, les modalités de convocation,
d’adoption et de constatation des délibérations.
Le président et le directeur peuvent étre
membres de droit de toute commission afin
d’assurer la liaison avec le conseil
d’administration. Ce role peut étre attribué a un
administrateur, nommé président de la
commission.
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II/ LES AUTRES CLAUSES DU REGLEMENT INTERIEUR FORTEMENT RECOMMANDEES

Article

ARTICLE DES

AIDE MEMOIRE A LA SUITE DE LA

OBJET DU TEXTE CRPM MS COMMENTAIRES PRISE DE CONNAISSANCE DU RI PAR
LE CAC
a) Conseil
d’administration et
gouvernance
Sauf disposition contraire des statuts, le RI de la
coopérative ou de I’union peut prévoir que sont
reputes pr?sents p01..1r.1e caleul du quorum et de Afin d’éviter 1’absentéisme des administrateurs
la majorité les administrateurs, les membres du . . ..
conseil de surveillance ou les membres du | 2UX réunions du conseil, le RI peut prévoir une
) . . . . . clause selon laquelle, le CA pourra mettre a
directoire qui partlglp ent a ,la réunion par des l'ordre du jour de I’AGO la révocation de tout
Eﬁe}éiﬁmun?; tiorjlsmconirgéi;n " ou 16(115 administrateur qui n'aura pas participé, sans motif
1. Assiduité aux réunions | Art. identification et arantissapnt leur participation valable, par exemple :
du CA L. 524-1-2 Art. 27 des MS effective & p p - soit a 3 réunions consécutives du CA et
du CRPM ’ du bureau s'il en est membre ;

Cette disposition n’est pas applicable pour
I’adoption  des  décisions  relatives  a
I’établissement des comptes annuels, d’un
inventaire, du rapport aux associés prévu a
I’article L. 524-2-1 du CRPM et aux opérations
prévues aux articles L. 524-6-1, L. 524-6-2 et L.
524-6-3 du CRPM ainsi qu’a toute autre
décision prévue par les statuts.

- soit a plus de la moitié des réunions du
CA (et du bureau s'il en est membre) tenues au
cours d'un exercice social.
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AIDE MEMOIRE A LA SUITE DE LA

OBJET DU TEXTE Article AU IS] TR B COMMENTAIRES PRISE DE CONNAISSANCE DU RI PAR
CRPM MS
LE CAC
2. Administrateurs 11 est possible de désigner un nombre déterminé
stagiaires d’administrateurs stagiaires, participant en tant
qu’observateurs a toutes les réunions du conseil
d’administration et ayant pour objectif de
devenir administrateur.
3. Mission du bureau et des Art. 26 des MS Le RI devra déterminer le réle attribué au
membres du bureau bureau et aux membres de celui-ci :
Cf. BICA 158 3¢me | - Président
trimestre 2017 « La | - Vice (s) président(s)
délégation de - Secrétaire
pouvoirs dans les - Trésorier
coopératives Pour étre mises en ceuvre, les différentes
agricoles » missions pourront nécessiter une ou plusieurs
délégation(s) de pouvoirs du conseil
d’administration.
b) Sanctions pour départ | L.521-3-3 Art. 8 des MS L’associé coopérateur est engagé envers la
du CRPM coopérative pour une durée fixée par les statuts

anticipé et indemnité

et d’une durée maximale de 5 ans. Cet
engagement est reconduit par tacite
reconduction.

S’il veut quitter la coopérative il doit notifier au
Président sa volonté de se retirer par lettre
recommandée avec AR (trois mois au moins)
avant ’expiration du dernier exercice de la
période d’engagement concernée.
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Sauf cas de force majeure diiment établi, avec
accord du CA, il pourra étre décidé de mettre a
la charge de I’associé coopérateur n’ayant pas
respecté tout ou partie de ses engagements une
participation aux frais fixes restant a la charge
de la collectivité des associés coopérateurs (Art
8§86 des MS.)

Cette participation correspond a la quote-part
que représentent les quantités non livrées pour
la couverture des charges suivantes constatées
au cours de I’exercice du manquement

En cas d’inexécution totale ou partielle de ses
engagements par un associé coopérateur le CA
pourra, en outre, décider de lui appliquer une ou
plusieurs sanctions fixées par les statuts de la
coopérative (8§7des MS).

Avant de se prononcer sur la participation aux
frais fixes et sur les sanctions respectivement
prévues aux paragraphes 6 et 7 de I’article 8 des
MS, le CA devra, par lettre recommandée avec
AR, mettre en demeure I’intéressé de fournir
des explications.

L’article L. 521-3-3 du CRPM précise que
I’indemnité doit étre proportionnée aux
incidences financieres de ce retrait pour la
coopérative et tenir compte des pertes induites
eu égard a la durée d’engagement restant a
courir.

Sur ce sujet, voir un arrét intéressant rendu
par la Cour d’appel de Montpellier,
Chambre commerciale, le 9 septembre 2025,
n° 24/00741 : « ce défaut de livraison étant
fondé, aucune des pénalités prévues aux articles
4 et suivants du réglement intérieur pour
manquement de M. [T] [U] a ses engagements
de livraison ne sauraient des lors étre réclamées
par les appelants »
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¢) Les services de nature
financiére octroyés par
la coopérative a ses
associés coopérateurs
dans le respect de la
réglementation
bancaire

Les coopératives agricoles peuvent réaliser des
opérations de crédit (préts, avances,
cautionnement) avec leurs associés
coopérateurs sous une triple condition :

- qu’elles soient accessoires,

- et liées a Dactivité qu’elles réalisent

avec ces derniers,
- et qu’elles respectent le droit bancaire

Il s’agit :
- d’avance de trésorerie, avances aux
cultures ...
- de comptes courants,
- de contrat de prét,
- de cautionnement.

Les services financiers proposés par la
coopérative agricole ainsi que les modalités
d’octroi sont idéalement précisés dans le RI.

Dans le cadre des principes coopératifs de
solidarit¢ et de mutualité des risques et
également pour des impératifs de pérennité par
le maintien des apports des associés
coopérateurs, les coopératives  peuvent
accorder dans le respect du droit bancaire :
- des aides financiéres passageres,
- des subventions,
- des avances,
- des préts,
- des conditions de paiement
dérogatoires aux principes fixés dans le
RI,
- des cautionnements dont les régles
d’attributions doivent figurer dans le
RI
Ces regles doivent répondre aux principes
d’égalité et d’équité et notamment interdire
toute discrimination entre les associés
coopérateurs sauf celles volontairement
acceptées et documentées (jeunes agriculteurs
par exemple) et étre portées a la connaissance
de tous les associés au travers du RI.

L’application des modalités de fixation des
¢léments indiqués ci-dessus reléve du controle
interne.

d) Pénalités de retard de
paiement

Branche approvisionnement et services.

Pour étre applicable, le taux doit étre précisé
dans le RI ou par le CA.
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e) Droits d’entrée

Les droits d’entrée ne sont pas prévus par les
statuts, mais le principe a été admis par la
jurisprudence.

Ils sont dus a I’adhésion du nouvel adhérent a
verser en une seule fois. 11 est toutefois possible
de prélever plusieurs droits d’entrée en cas de
secteurs d’activités distincts.

Contrairement au capital social, ils ne sont pas
remboursables.

f) Prises de participation
dans des Groupements
Fonciers Agricoles
(GFA)

Certaines coopératives agricoles pour assurer
leur pérennité, acquiérent du foncier productif
sous différentes formes, détention en propre des
terres et exploitation directe ou en location, le
portage et la vente a terme, la création de filiales
(sociétés commerciales, SCI ou GFA).
Les régles des baux ruraux, d'ordre public, ne
permettent pas souvent de les concilier avec les
engagements d'apport des coopérateurs
exploitants les terres acquises directement ou
indirectement par ces coopératives agricoles.
Il convient donc d'introduire des régles
contraignantes dans le RI, (en conformité avec
les recommandations du HCCA) a savoir ;
- rappeler les décisions du CA concernant la
gestion du foncier a maitriser,
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- fixer des régles d'attribution des terres (jeunes
agriculteurs par exemple) les engagements a
obtenir des candidats au foncier et définir les
concours  financiers qui  leur  sont
éventuellement accordés ;

- prendre toute garantie et sécurité afin que le
preneur des terres soit et demeure apporteur a la
coopérative le temps de ses engagements
fonciers (corrélation de la durée du contrat de
bail avec la durée d'engagement) et prévoir des
sanctions en cas d'inexécution des clauses
contractuelles (bail cessible) ;

- assurer une totale transparence lors de
l'attribution par le CA des terres ou lors de la
création de filiales avec le respect dogmatique
de I'équité entre les associés coopérateurs.

38



-
Union Nationale
I des Aud 3
des Organismes Agricoles

Conclusion

Les clauses du RI développées ci-dessus sont soit obligatoires soit fortement recommandées. La pratique montre que certaines coopératives agricoles font du RI un
outil pour aborder d’autres sujets afin de clarifier un certain nombre de points, comme :

. la formation des administrateurs ;

. la prévention et la résolution des conflits d'intéréts (définition, gestion, devoir de loyauté) ;

. la confidentialité des débats en Conseil d'Administration ou au sein des comités/commissions (obligation de confidentialité, accords de confidentialité) ;
. les modalités de mise en ceuvre de la radiation ;

. le sujet du programme de conformité aux régles de la concurrence ...

Le RI peut étre complété de ces dispositions a la discrétion des coopératives agricoles.
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